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DA.3211-8/AJ/10 Biatystok, 27.05.2010 r.
Zamawiajacy :

Wojewédzki Urzad Pracy w Bialymstoku

ul. Pogodna 22

15-354 Bialystok

Dotyczy: przetargu nieograniczonego na przeprowadzenie trzech analiz sektorowych,
opracowanie wynikéw analiz w formie raportéw oraz druk raportéw z analiz w
ramach produktu ,Podlaskiego Obserwatorium Rynku Pracy i Prognoz
Gospodarczych” pn.: L~ANALIZA KLUCZOWYCH SEKTOROW
WOJEWODZTWA PODLASKIEGO”

Zawiadomienie o wyborze oferty najkorzystniejszej na Cze$¢ 3 zamowienia

Zamawiajacy po dokonaniu oceny ofert zlozonych w przedmiotowym postepowaniu
0 udzielenie zaméwienia publicznego prowadzonym w trybie przetargu nieograniczonego
uprzejmie informuje, iz w czgsci 3 przedmiotowego postgpowania  wybiera
jako najkorzystniejsza ofert¢ nr 1 zlozona przez Biatostocka Fundacje Ksztalcenia Kadr,
ul. Spétdzielcza 8, 15-441 Biatystok na kwote brutto 50 000,00 zt stownie pigédziesiat tysigcy
ztotych 00/100.

Jednoczesnie, zgodnie z art. 92 ust. 1 Ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamowien
publicznych ( Dz. U. z 2007 r. Nr 223, poz. 1655. z pézn. zm., dalej: Ustawa PZP), informuje
co nastepuje.

1. W postgpowaniu na cze$¢ 3 zaméwienia zostaly zlozone 2 oferty:

Nr oferty Nazwa (firma) i adres wykonawcy Cena

Biatostocka Fundacja Ksztalcenia Kadr
T ul. Spotdzielcza 8 50 000,00 zt
15-441 Biatystok

Instytut Badan i Analiz VIVADE Sp. z o.0.
ul. Armii Wojska Polskiego 9 lok. 106
15-102 Biatystok

2 i ] s 108 000,00 zt
PM Group Panasewicz Zubrycki sp.j.
ul. Legionowa 28 lok 101

15-281 Biatystok

2. Zamawiajacy nie wykluczyl z postepowania o udzielenia zamowienia publicznego

zadnego Wykonawcy.

Zamawiajacy nie odrzucit zadnej oferty

4. Zamawiajacy zgodnie z art. 91 ust. 1 Ustawy prawo zamdéwien publicznych dokonat
oceny ofert za pomoca systemu punktowego zgodnie z ponizszymi kryteriami:

a) cena ofertowa (C) — 50 %,
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b) koncepcja badania (K) — 50 %.

Oferty oceniono w odniesieniu do najkorzystniejszych warunkow
przedstawionych przez Wykonawcow w zakresie kazdego kryterium.
Oferta wypehiajaca w najwyzszym stopniu wymagania okreslonego
kryterium, otrzymata najwieksza ilo$é¢ punktow.

Pozostatym Wykonawcom, spetniajacym wymagania kryterialne przypisana
zostata odpowiednio mniejsza liczba punktow.

a) sposob punktowania w zakresie pierwszego kryterium — cena
ofertowa (C):

- oferta moze uzyska¢ max. 50 punktéw.

- ocena punktowa dokonana zostata zgodnie z formuta;

C min.
(C) = —=mmmmeme x 50 pkt.,

c of.
Gdzie:
C min. - najnizsza oferowana cena, sposrod badanych ofert
C or. - oferowana cena oferty badanej
b) sposob punktowania w zakresie drugiego kryterium — koncepcja
analizy: (K):
- oferta moze uzyska¢ max. 50 punktéw. Kazdy z Cztonkéw Komisji
Przetargowej przyznat max. 50 punktéw. Nastepnie punkty dane przez
wszystkich Czlonkow Komisji zostaly zsumowane i podzielone przez liczbe
Cztonkow. Tak wyliczona srednia zostata podstawiona do wzoru.
- ocena punktowa dokonana zostata zgodnie z formula;

Kot‘.
[ e — x 50 pkt.,
i Kmax
Gdzie:
K o — Srednia punktéw przyznanych badanej ofercie przez Komisje

Przetargowa w ramach kryterium,
K max — maksymalna $rednia punktow przyznanych przez Komisj¢ Przetargowa
w ramach kryterium.
Oferta z najwyzsza iloscig punktéw, uznana zostata za najkorzystniejsza.
5. Oferta ztozona przez Bialostockg F undacje Ksztalcenia Kadr zostala uznana
za najkorzystniejsza.

Uzasadnienie:  Wykonawca  otrzymal najwigksza liczbe  punktow  tj.:100
1 zaproponowal cene 50 000,00 zt brutto.
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Ponizej Zamawiajacy przedstawia szczegélowe uzasadnienie wynikow oceny ofert nie
podlegajacych odrzuceniu w tym postepowaniu:

Liczba punktéw | Liczba punktow
Nr oferty Nazwa (firma) i adres wykonawcy w kryterium w kryterium Razem
cena koncepcja

Biatostocka Fundacja Ksztatcenia Kadr

I ul. Spotdzielcza 8 50 50 100
15-441 Bialystok
Instytut Badan i Analiz VIVADE Sp. z 0.0.
ul. Armii Wojska Polskiego 9 lok. 106
15-102 Biatlystok

2. i 23,15 48,65 71,80
PM Group Panasewicz Zubrycki sp.j.
ul. Legionowa 28 lok 101
15-281 Bialystok

Umowa zostanie zawarta w formie pisemnej w terminie nie krotszym niz 5 dni od dnia
przestania zawiadomienia o wyborze najkorzystniejszej oferty zgodnie z art. 94 ust. 1 Ustawy
Prawo Zamowien Publicznych, nie pozniej jednak niz przed terminem zwigzania oferta w tym
post¢powaniu.

W przypadku, gdy okaze si¢, ze wykonawca, ktérego oferta zostata wybrana, bedzie uchylat
si¢ od zawarcia umowy, zamawiajacy moze wybra¢ oferte najkorzystniejsza sposrod
pozostatych ofert, bez przekazywania ich ponownej oceny, chyba ze zajdzie jedna z
przestanek uniewaznienia postepowania.
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