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Zamawiajacy :

Wojewodzki Urzad Pracy w Bialymstoku
ul. Pogodna 22

15-354 Bialystok

Wykonawcy

Dotyczy: przetargu nieograniczonego na organizacje i realizacje wizgyty studyjno-szkoleniowej do Holandii w
ramach projektu pt. ,Doradzuwo zawodowe — spetniamy standardy” w ramach Programu Operacyjnego
Kapital Ludzki na lata 2007-2013, Priorytet VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich, Dzialanie 6.1 Poprawa
dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci zawodowej w regionie, Poddziatanie 6.1.2 Wsparcie
powiatowych i wojewddzkich urzedéw pracy w realizacji zadari na rzecz aktywizacji zawodowej oséb
bezrobotnych w regionie.

Zawiadomienie o wyborze oferty najkorzystniejszej

Zamawiajacy po dokonaniu oceny ofert ztozonych w przedmiotowym postepowaniu
0 udzielenie zamowienia publicznego prowadzonym w trybie przetargu nieograniczonego
uprzejmie informuje, iz wybiera jako najkorzystniejsza oferte nr 2 zlozong przez Zaklad
Doskonalenia Zawodowego w Biatymstoku, Ul. Pogodna 63/1, 15-365 Biatystok na kwote
brutto 62660,00 zt, stownie: szesédziesiat dwa tysigce szescset sze$¢dziesiat 00/100.

Jednoczesnie, zgodnie z art. 92 ust. 1 Ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zaméwien
publicznych ( Dz. U. z 2007 r. Nr 223, poz. 1655. z p6zn. zm., dalej: Ustawa PZP), informuje
CO nastepuje.

1. W postegpowaniu ztozono 2 oferty:

2. Zamawiajacy nie wykluczyt z postepowania o udzielenia zaméwienia publicznego
zadnego Wykonawcy.

3. Zamawiajacy nie odrzucit zadnej oferty

4. Zamawiajacy zgodnie z art. 91 ust. 1 Ustawy prawo zamdwien publicznych dokonat
oceny ofert za pomocg systemu punktowego zgodnie z ponizszymi kryteriami:

a) cena ofertowa (C) — 100 %,
Oferty beda oceniane w odniesieniu do najkorzystniejszych warunkow
przedstawionych przez Wykonawcow w zakresie kryterium.
Oferta z najnizsza ceng otrzyma maksymalng ilo$¢ punktow.
Pozostalym Wykonawcom, przypisana zostanie odpowiednio mniejsza liczba
punktow.
Ocena ofert zostanie dokonana wg nastepujacych zasad:
a) sposob punktowania w zakresie kryterium — cena ofertowa (©):
- oferta moze uzyska¢ max. 100 punktow.
- ocena punktowa dokonana zostanie zgodnie z formuty:



-

6.

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

KAPITAL LUDZKI ;‘ﬁ

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

C min.
(C) = - x 100 pkt.,
C of.
Gdzie:
C min. - Najnizsza oferowana cena, sposrod badanych ofert
C o« - oferowana cena oferty badanej
Oferta z najwyzsza liczba punktow, tj. nizsza cena uznana zostanie za
najkorzystniejsza.
Oferta ztozona przez Zaktad Doskonalenia Zawodowego w Biatymstoku, Ul. Pogodna
63/1, 15-365 Biatystok zostala uznana za najkorzystniejsza.

Uzasadnienie: Wykonawca otrzymal najwigksza liczb¢ punktow tj.: 100
i zaproponowat ceng¢ 62660,00 zt brutto.

Ponizej Zamawiajacy przedstawia szczegotowe uzasadnienie wynikow oceny ofert nie
podlegajacych odrzuceniu w tym postgpowaniu:

Numer ] Liczba punktow w
oferty Nazwa (firma) i adres wykonawcy kryterium cena Razem
Kondej Marketing
i Ul Orzeszkowej 32 97,15 97.15
15-084 Bialystok
Zaklad Doskonalenia Zawodowego w Bialymstoku
2. UL Pogodna 63/1 100 100
15-365 Bialystok

Umowa zostanie zawarta w formie pisemnej w terminie nie krétszym niz 5 dni od dnia
przestania zawiadomienia o wyborze najkorzystniejszej oferty zgodnie z art. 94 ust. 1 Ustawy
Prawo Zamoéwien Publicznych, nie pdzniej jednak niz przed terminem zwiazania oferta w tym
postepowaniu.

W przypadku, gdy okaze si¢, ze wykonawca, ktorego oferta zostata wybrana, bedzie uchylat

sie¢ od

zawarcia umowy, zamawiajacy moze wybraC oferte najkorzystniejsza sposrod

pozostatych ofert, bez przekazywania ich ponownej oceny, chyba ze zajdzie jedna z
przestanek uniewaznienia postgpowania.
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