ZAWIESZENIE   SŁUŻBY    ZASTĘPCZEJ.
1. Poborowemu, na jego wniosek lub na wniosek marszałka województwa albo podmiotu,  można zawiesić odbywanie służby zastępczej.
2. Zawieszenie odbywania służby zastępczej może nastąpić w razie: 
  2.1. rozwiązania umowy o wykonywanie pracy przez poborowego skierowanego do odbycia służby zastępczej z przyczyn leżących po stronie podmiotu, jeżeli nie ma możliwości  natychmiastowego skierowania poborowego do odbycia służby zastępczej do innego podmiotu;
2.2. zarządzenia wykonania kary pozbawienia wolności albo kary aresztu, wykonania kary ograniczenia wolności albo tymczasowego aresztowania  poborowego;
2.3. złożenia zawiadomienia o popełnieniu przestępstwa przez poborowego;
2.4. niezdolności poborowego do odbywania służby zastępczej z powodu choroby;
2.5. stwierdzenia u poborowego odbywającego służbę zastępczą przeciwwskazań do wykonywania pracy określonego rodzaju, jeżeli nie ma możliwości natychmiastowego skierowania poborowego do odbycia służby zastępczej na innym stanowisku pracy albo do innego podmiotu;
2.6. niezapewnienia przez podmiot poborowemu odbywającemu służbę zastępczą bezpłatnego zakwaterowania, jeżeli nie ma możliwości natychmiastowego skierowania poborowego do odbywania służby zastępczej do innego podmiotu;
2.7. zaistnienia ważnych spraw rodzinnych u poborowego, które nie kwalifikują go do uznania  za osobę konieczną do sprawowania opieki nad członkiem rodziny wspólnie z  nim zamieszkałym, albo spraw osobistych w szczególności związanych z prowadzeniem  przez poborowego przedsiębiorstwa, gospodarstwa rolnego, albo innej działalności gospodarczej.
3. Minister właściwy do spraw pracy rozstrzyga, w drodze decyzji administracyjnej, w sprawie zawieszenia odbywania służby zastępczej.
 4. Zawieszenie odbywania służby zastępczej nie może spowodować nieodbycia tej służby przez poborowego, chyba że w okresie zawieszenia poborowy przekroczył określoną przepisami ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej granicę wieku i z tego tytułu podlega przeniesieniu do rezerwy. 
5. Okresu zawieszenia odbywania służby zastępczej nie wlicza się do czasu trwania tej służby.
6. Poborowego kieruje się do odbycia pozostałego okresu służby po ustaniu przyczyn, które uzasadniały jej zawieszenie.
