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Projekt wspétfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Aneks nr 1/15
z dnia Xp.u .......... stycznia 2015 r.
do
REGULAMINU UCZESTNICTWA
DODATKOWYCH UCZESTNIKOW PROJEKTU
pt. PWP , Przetamaé bariery”,
realizowanego przez Wojewddzki Urzad Pracy w Biatymstoku
W ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet VII Promocja integracii spotecznej, Dziatanie 7.4
Niepetnosprawni na rynku pracy.

§1

W Regulaminie uczestnictwa dodatkowych Uczestnikow projektu pt. PWP ,Przetamac bariery” realizowanym
przez Wojewddzki Urzad Pracy w Biatymstoku w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet VI
Promocja integracii spotecznej, Dziatanie 7.4 Niepetnosprawni na rynku pracy z dnia 20 marca 2014 r., zwanym
dalej ,Regulaminem”, wprowadza si¢ zmiane polegajaca na tym, ze:

§ 4 ust. 11 otrzymuje brzmienie:

»11. Etapy kwalifikacjiiwsparcia dodatkowych 15 Uczestnikow projektu:

| etap — zozenie przez Kandydata na Uczestnika projektu Formularza zgtoszeniowego wraz z dotgczonymi
wymaganymi zatgcznikami,

Il etap — weryfikacja formalna, prowadzona przez Koordynatora projektu/Asystenta ds. merytoryczno-
finansowych, ztozonego Formularza zgtoszeniowego pod katem poprawnosci wypetnienia ztozonego Formularza
zgtoszeniowego oraz pod katem spetnienie kryteriow okreslonych w § 3 niniejszym Regulaminie,

Ill etap - wstepna rozmowa kwalifikacyjna Kandydata na Uczestnika projektu z Koordynatorem
projektu/Asystentem ds. merytoryczno-finansowych ,

IV etap - spotkanie Uczestnika projektu z lekarzem w celu przeprowadzenia wywiadu lekarskiego
umozliwiajgcego okreslenie zasoboéw/deficytéw zdrowotnych Uczestnika projektu. Miejsce realizacji w zaleznosci
od potrzeby — Biatystok/t.omza/Suwatki,

V etap - spotkanie Uczestnika projektu z psychologiem w celu przeprowadzenia wywiadu, ktéry pozwoli okresli¢
zasoby/deficyty psychospoteczne Uczestnika projektu. Miejsce realizacji w zaleznosci od potrzeby -
Biatystok/t.omza/Suwatki,

VI etap — podpisanie Deklaracji uczestnictwa w projekcie,

VIl etap - spotkanie Uczestnika projektu z doradcg zawodowym w celu sporzadzenia indywidualnego planu
dziatania (IPD). Miejsce realizacji w zaleznosci od potrzeby — Biatystok/t. omza/Suwatki,

Vil etap — wsparcie indywidualne w postaci Trenera pracy,

IX etap — szkolenie/kurs zawodowy:

1) Osoba zakwalifikowana do projektu, zgodnie z jej indywidualng potrzebg okreslong w IPD, potwierdzong
predyspozycjami zdrowotnymi przez lekarza oraz psychospotecznymi przez psychologa, zostanie skierowana na
kurs/szkolenie zawodowe (dopuszcza sie mozliwo$é kierowania na kurs/szkolenie, ktére bedzie realizowane na
otwartym rynku szkoleniowym). Miejsce szkolenia zawodowego bedzie dostosowane z uwzglednieniem potrzeb
0s6b niepetnosprawnych. Uczestnikom wsparcia szkoleniowego zostang zapewnione materiaty szkoleniowe,
ubezpieczenie, poczestunek.

2) Kazdemu uczestnikowi uczestniczacemu w szkoleniach zawodowych, przystugiwaé bedzie stypendium

3) Uczestnikom projektu, ktorych miejsce zamieszkania jest inne niz miejscowo$é, w ktorej odbywac sie bedzie:
a) spotkanie z doradcg zawodowym w celu sporzadzenia indywidualnego planu dziatania,

b) spotkanie z Trenerem pracy,

¢) szkolenie zawodowe/kurs,

wiasnym/uzyczonym, do wysokosci biletu najtariszego $rodka transportu na danej trasie. W przypadku braku
mozliwosci  samodzielnego dojazdu Uczestnika projektu, zostanie Zapewniony przystosowany dn oséb
niepetnosprawnych transport. Wnioski o zwrot kosztow dojazdu stanowig odpowiednio Zatgczniki: 8, 8 i 10 do
niniejszego Regulaminu.

X etap — staze zawodowe:

1) Dla oséb, ktdre ukoriczg kurs/szkolenia zawodowe w terminie do 28 lutego 2015 r., zostanie udzielone
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2) O skierowaniu Uczestnika projektu na staz decydowac bedzie:

a) rodzaj oferowanych stanowisk stazowych zgodnych z tematyka szkolen i ich ilos¢,

b) odbycie szkolenia zawodowego w terminie do 28 lutego 2015 .

3) Staze zawodowe skierowane s do Uczestnikéw projektu, ktorzy:

a) przedioza Whiosek Uczestnika projektu o skierowanie na staz zawodowy (wedtug Zatgcznika nr 5 do
niniejszego Regulaminu),

b) pozostajg bez zatrudnienia,

c) uzyskali za$wiadczenie potwierdzajace ukonczenie szkolenia zawodowego organizowanego w ramach
projektu.

4) Whiosek Uczestnika projektu o skierowanie na staz zawodowy, nalezy sktada¢ osobiscie lub drogg pocztowa
na adres: Wojewodzki Urzad Pracy w Biatymstoku, ul. Pogodna 22, 15-354 Biatystok, w terminie nie
wczeséniejszym niz uzyskanie Zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia zawodowego/kursu. Wszystkie pozycje
wniosku powinny by¢ wypetnione czytelnie.

5) Projektodawca powiadamia telefonicznie ilub pisemnie wszystkie osoby, ktore Ztozyly Whiosek Uczestnika
projektu o skierowanie na staz zawodowy o mozliwosci odbycia stazu oraz o ewentualnym terminie rozmowy
kwalifikacyjnej z Organizatorem stazu, na podstawie ktorej nastapi wybor Uczestnika projektu na staz zawodowy.
6) Staze nie beda organizowane u Organizatorow stazu:

a) ktérzy proponujg odbywanie stazu w niedziele i $wieta oraz w porze nocnej lub w systemie innym niz
jednozmianowy lub w godzinach nadliczbowych,

b) w stosunku do ktérych toczy sie postepowanie upadtosciowe lub zostat ogtoszony wniosek o likwidacje,

c) ktérzy w okresie 365 dni przed ztozeniem wniosku zostali skazani prawomocnym wyrokiem za naruszenie
praw pracowniczych oraz sg objeci postepowaniem wyjasniajagcym w tej sprawie,

d) ktérzy majg zalegtosci w optacaniu sktadek ZUS,

e) ktérzy majg zadtuzenie wobec Skarbu Panstwa w opfatach podatku,

f) ktérzy proponujg odbywanie stazu poza obszarem wojewddztwa podlaskiego.

7) Organizator stazu zainteresowany organizacjg stazu dla Uczestnika projektu sktada do Wojewodzkiego
Urzedu Pracy w Biatymstoku Whiosek Organizatora stazu o zawarcie umowy na organizacje stazu (wedtug
Zatgcznika nr 6 do niniejszego Regulaminu).

8) Uczestnicy projektu, zakwalifikowani do udziatu w stazu zawodowym zobowigzani sg do podpisania Umowy
tréjstronnej o realizacje stazu — Zatgcznik nr 7 do niniejszego Regulaminu, na podstawie ktorej realizowany
bedzie staz zawodowy u podlaskich Organizatorow stazu.

9) Miejsce stazu zawodowego bedzie dostosowane z uwzglednieniem potrzeb osob niepetnosprawnych.
10)Stazysta, przed podpisaniem Umowy trojstronnej o staz, o ktorej mowa w pkt 8, zostanie skierowany na
badania lekarskie, wymagane przepisami ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku Kodeks Pracy (j.t. Dz. U.z1998r.,
Nr 21, poz. 94 z pozn. zm.), w celu stwierdzenia zdolnosci do odbywania stazu. Koszt badan lekarskich zostanie
pokryty przez Projektodawce.

11)Z Uczestnikiem projektu, ktory nie przejdzie badan lekarskich, o ktorych mowa w pkt 10, nie zostanie
podpisana Umowa trojstronna o staz, o ktérej mowa w pkt 8.

12)Stazysci otrzymajg stypendium stazowe w wysokosci do 1 500,00 zt za kazdy miesigc odbywania stazu, w
tym sktadka na ubezpieczenie zdrowotne oraz ubezpieczenie spoteczne, emerytalne, rentowe i wypadkowe.
13)Wraz z ukoniczeniem stazu zawodowego Stazysta otrzyma zaswiadczenie o odbytym stazu, zawierajgce m.in.

nazwe Organizatora stazu, okres odbywania stazu, zajmowane stanowisko stazowe.”

§2

Pozostate zapisy Regulaminu pozostajg bez zmian.

§3

Zmiany wchodzg w zycie z dniem ogtoszenia tj. z dniem publikacji na stronie internetowej www.up.podiasie.pl.

DYREKTOR
(‘\‘ = '\/\9 9 LJ\V\
:\ n

nina Mironowic:

\

~orawnyd@ ADCA/PRAWNY
~p 4 ~ ]
Tt {, | ¢ \
. C ‘./VX(LZ(.‘(///MM Plotrowska
Rt 7€ =



