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Projekt Centrum umiejetnosci 45+ wspoffinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego

Zalgcznik nr 3
do Zasad organizacji stazu w ramach projektu Centrum umiejetnosci 45+

Lista specjalno $ci
- szkolen zawodowych odbytych przez uczestnikow projektu Centrum umiejetnosci 45+

w Biatymstoku:

SolidWorks,

Ksiegowo$¢ podstawowa,

Kadry i ptace,

Pracownik administracyjno-biurowy,

Operator obrabiarek sterowanych numerycznie CNC,

Nielicencjonowany dozér mienia obiektow niepodlegajacych obowigzkowej ochronie,
Drwal — operator pilarki
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w tom zy:

Sprzedawca,

Opiekun osoéb starszych, niepetnosprawnych i dzieci,

Nielicencjonowany doz6r mienia obiektéw niepodlegajacych obowigzkowej ochronie,
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w Suwatkach:
Operator obrabiarek sterowanych numerycznie CNC,
Kadry i ptace.
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- e-mail: 45plus@wup.wrotapodlasia.pl
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